MESTO Nové Mesto nad Vahom

n.: /2025

VYBEROVE KONANIE

Mesto Nové Mesto nad Vahom vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie miesta

Veduci socialneho a bytového
oddelenia

Miesto vykonu prace:
» Trencianska ulica 2288/46, 915 01 Nové Mesto nad Vahom, objekt na Nam. Slobody 1

Mzdové ohodnotenie:
- dané tabulkou vzmysle § 28 zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a aktudlnej prilohy k nariadeniu vlady
SR, ktorym sa ustanovuju zvysené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace
VO verejnom zaujme

Predpokladany nastup do zamestnania: od 1.4. 2025
Druh pracovného pomeru: 100% tvizok

Pozadované kvalifika¢né predpoklady:

« ukon¢ené VS vzdelanie minimélne I1. stupiia v odbore socialna praca,

+ znalost’ v§eobecne zaviznych predpisov - zdkon NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a
o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v
zneni neskorsich predpisov a pod.,

* bezuhonnost’,

* vodicsky preukaz skupiny B.

Opis pracovného miesta najmi:

e Vvykonava socidlnu ¢innost’ podl'a zékona o socialnych sluzbach,

« vedie agendu oddelenia a spolupracuje s ostatnymi oddeleniami MSU,

e v spravnom konani rieSi problematiku odkézanosti na socidlnu sluzbu v zariadeni socialnych
sluzieb, zaniku odkézanosti na socidlnu sluzbu, odkéazanost pri zmene stupiia odkézanosti,
povinnosti rodicov alebo deti platit’ thradu za socidlnu sluzbu alebo jej Cast’.

e vyhotovuje posudok o odkézanosti na socialnu sluzbu,

e vypracovava pisomné rozhodnutia mesta v spravnom konani,

o poskytuje zdkladné socidlne poradenstvo,

e poskytuje a zabezpecuje aj iné druhy socidlnej sluzby podla zakona,

e poskytovanie socidlneho poradenstva a pomoci klientom tutulku,

e pomoc klientom pri rieSeni ich zivotnych situacii (napr. hl'adanie ubytovania, zamestnania,
vybavovanie dokladov),

e Spolupréca s inymi organizaciami a instituciami,

« Vedenie evidencie a dokumentacie o klientoch,

e podpora klientov pri socialnej integracii do spolo¢nosti.



Iné Kkritéria a poziadavky:

» dobré¢ komunikacné a organizacné schopnosti,

* samostatnost’ v praci a rozhodovani,

* empatia, asertivita, trpezlivost’, schopnost’ pracovat’ s 'ud'mi v krizovych situaciach,
+ skusenosti v oblasti socidlnych sluzieb, terénnej ¢i poradenskej socialnej prace,
 skusenosti s pracou s 'ud'mi bez domova vyhodou,

» manazérske a organiza¢né schopnosti,

* prax vo verejnom sektore,

* praca s pocitacom.

Doklady pozadované k prihlaske na vyberové konanie:

+ pisomna ziadost’ o zaradenie do vyberového konania,

* motivacny list,

* profesijny Strukturovany zivotopis,

» overena kopia dokladu o vzdelani,

» pisomny sthlas uchadzaca so spracovavanim osobnych tidajov podl'a zakona ¢.18/2018 Z. z.
0 ochrane osobnych udajov.

Termin a sposob odovzdania Ziadosti:

Pozadované doklady zaslite do 14.03. 2025 postou alebo osobne prineste na adresu Mestsky urad
Nové Mesto nad Vahom, ul. Csl. armady 64/1, 915 32 Nové Mesto nad Vdhom na sekretariat
prednostu mestského tiradu (€. dveri 243) do 13:00 hod. Neprilozenie niektoré¢ho z pozadovanych
dokladov a priloh méze byt dovodom na vyradenie uchddzaca z vyberového konania. Mesto Nové
Mesto nad Vahom si vyhradzuje pravo nevybrat’ ziadneho z prihlasenych uchadzacov.

Uchadzaci na poziciu Veduci socialneho a bytového oddelenia dorucia Ziadost’ o zaradenie do
vyberového konania spolu s poZadovanymi dokladmi v zalepenej obalke oznacene;j:

»veduci socialneho a bytového oddelenia - NEOTVARAT<.

Termin a miesto vyberového konania bude uchddzacom, ktori splnili podmienky, ozndmené pisomnou

formou.

V Novom Meste nad Vahom, 27.02. 2025

Ing. FrantiSek Maslonka
primator mesta



